





























CARREFOUR

Cadena multinacional especialistes en lelectronica de consum, informatica,
moda, esports, electrodomestics, joguines, etc.

Ofertes de feina:
- Auxiliar de producte fresc
- Auxiliar de caixa i reposicio

CAULA ALIMENTS
Fabricant dembotits crus i curats des de 1921.

Ofertes de feina:

- Embotidor/a de la seccio fabricacio
- Operari/aria sala de pelats

- Operari/aria de sala de llescats

COMEXI

Empresa familiar és un llegat, el de ser un referent industrial, i transmetre'l a la
seglient generacio. Volem assolir-ho generant riquesaillocs de treball de qualitat
iamb un compromis amb el territori i la societat en la qual estem immersos.

Ofertes de feina:

- Practiques Departament d'Enginyeria
- Area manager Europe

- Assistent/a de recanvis postvenda

- Cloud Manager

- Aprovisionador/a

- Technology Owner

- Technical Engineer

DECATHLON

Es una companyia i cadena francesa de distribucio de material esportiu
vinculada al grup Auchan, propietat de la familia Mulliez. Els seus hipermercats
es caracteritzen per estar ubicats arreu del moén, per vendre productes al detall i
per desenvolupar les seves propies marques de distribucio.

Ofertes de feina:
- Responsable en formacio
- Venedor/a apassionat/da dels esports

DIBOSCH

Empresa dedicada al sector de la higiene professional. Facilitant la gestio i
processos de neteja a les empreses amb sistemes destalvi de consums, noves
tecnologies i productes ecologics.

Ofertes de feina:
- Repartidor/a - Servei postvenda
- Mosso/a de magatzem
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ECOSOL

Eslempresa dinsercio de Caritas Diocesana de Girona. La seva missio és facilitar
la inserci¢ laboral de persones que es troben en situacié de vulnerabilitat social
i laboral des d'una empresa economicament rendible, en la qual es mantenen
criteris de qualitat en la prestacio de serveis i la gestid, contribuint aixi al
desenvolupament sostenible en I'ambit mediambiental, economic i social.

Ofertes de feina:
- Auxiliar de cambrer/a

ELFOS SOFTWARE

Especialistes en donar solucions a empreses del sector del transport, logistica,
distribucio... Es una de les millors solucions informatiques per a empreses.

ESCUBEDO CONNECTION SYSTEMS

Creen sistemes de connexio per als mercats de lautomocio, electrodomestic i
electronic peraempreses de més de 50 paisos. Son un grup dempreses amb seu
a Riudellots de la Creu(Girona)i filials arreu del mon.

Ofertes de feina:

- Tecnic/a dinjeccio

- Electromecanic/a Industrial
- Enginyer/a de Producte

EUROFIRMS

Empresa nacional de Recursos Humans de contractacio temporal i amb milers
dofertes de feina.

Ofertes de feina:

- Repartidor/a

- Mosso/a de magatzem
- Dependent/a

FORMAR-TE

Es una empresa especialitzada en la formacié professional ocupacional i
continua, immersa en projectes de recerca per a la formacio de nous jaciments
d'ocupacié amb noves professions.

Ofertes de feina:

- Auxiliar Administratiu/va
- Tecnic/a de formacio

- Docents de Formacio Vial

FRISELVA
Empresa especialitzada en carn de porc i els productes derivats.

Ofertes de feina:

- Delineant projectista

- Electromecanic/a Industrial

- Tecnic/a de Reporting operacions

- Tecnic/a expedicio maritim

- Tecnic/a produccio planta subproductes
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FRIT RAVICH

Fabricants de patates xips, snacks i fruits secs amb marca propia i distribuidors
de marques externes dempreses tan consolidades com Mars Espanya, Nestlé o
Ferrero, atenent 50.000 punts de venda setmanalment.

Ofertes de feina:
- Tecnic/a electromecanic/a
- Administratiu/va de risc

FUNDACIO ADECCO

Companyia de recursos humans especialitzada en la inserci¢ laboral de persones
en situacio de vulnerabilitat.

Ofertes de feina:
- Dependent/a amb el certificat de discapacitat
- Orientador/a laboral

FUNDACIO RAMON NOGUERA

Organitzacio diniciativa social i sense anim de lucre que té la finalitat de crear i
gestionar serveis adrecats a persones amb discapacitat intellectual i a infants
amb trastorns.

Ofertes de feina:

- Personal de neteja - per persones amb discapacitat
- Jardiner/a - per persones amb discapacitat

- Cambrer/a - per persones amb discapacitat

GREMI D'HOSTALERIA DE LLORET DE MAR

Esunaassociacio sense anim de lucre fundada en 1976, que treballaamb lobjectiu
de donar tot el suport, assessorament i ajuda necessaria al sector de I'hostaleria
i restauracio local per a fer de la nostra vila, la principal referencia turistica de la
Costa Brava

Ofertes de feina:

- Personal de neteja
- Cuiner/a

- Cambrer/a

- Ajudant de cuina

GREMI DE CARNISSERS | XARCUTERS DE LES COMARQUES GIRONINES

Es una de les associacions més actives de la provincia de Girona. Planifica i
executa nombroses propostes d'interés pel carnisser i el seu client any rere any.
Esta integrat dins la Federacié Catalana de Carnissers i Cansaladers Xarcuters
que aglutina els carnissers darreu de Catalunya.

Ofertes de feina:

- Dependent/a de carnisseria per taulell Medinya
- Carnisser/a Carnisseria Orri Olot

- Carnisseria Sergi Celra

- Obrador Carnisseria Tocineria Mario
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GRUP MIFAS

Entitat sense anim de lucre que treballa per a la inclusio social de les persones
amb discapacitat fisica, organica i sensorial, en la demarcaci¢ de Girona

Ofertes de feina:

- Controlador/a parquing de zona blava i/o tancat
- Auxiliar administratiu/va

- Conserge per a installacions esportives

- Treballadors/es familiars per a I'ajuda a domicili

HOTEL TORREMIRONA

Es un hotel 4 estrelles que esta envoltat de naturalesa i es troba en el cor de la
Costa Brava. També ofereix spa amb dues piscines.

Ofertes de feina:

- Recepcionista hotel
-Cuiner/a

- Cambrer/a de pisos
-Cambrer/a

IGLESIES ASSOCIATS

Estudi de disseny i comunicacio que treballen amb projectes de publicitat,
disseny grafic, marques, estands, exposicions, projectes digitals i web,
audiovisuals i continguts.

Ofertes de feina:
- Community Manager

INCORPORA GIRONA

Es un grup format per 12 entitats socials de les comarques de Girona que
sencarrega de desenvolupar el programa Incorpora a través de 43 técnics/ques
dinserci¢ que estan al seu servei.

Ofertes de feina:

- Borsa de treball Incorpora
- Rentaplats

- Neteja vidres

INSERTA EMPLEO - FUNDACIO ONCE

Grup social que treballa per millorar la qualitat de vida de les persones amb
discapacitat a través de accessibilitat, la formacio i locupacio

Ofertes de feina:

- Agent comercial de productes de IONCE amb discapacitat

- Perfil comercial: auto venda alimentacio amb discapacitat

- Reparador/a calgat - duplicador/a de claus centre comercial Espai Girones
amb discapacitat

- Reposador/a 20 hores de botiga amb discapacitat

- Conductor/a camio Carnet C, CAP i tacograf con discapacitat

- Responsable de manteniment en bugaderia industrial amb discapacitat

- Personal de botiga oci/cultura amb discapacitat part time

- Governant/a hotel amb cert. de discapacitat reconeguda

- Auxiliar de caixa - reposicié en Puigcerda amb cert grau de discapacitat
reconeguda
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KAUTEC SOLUTIONS

Empresa catalana especialitzada en el disseny, fabricacié i comercialitzacio
de tota mena dequips per als processos dextrusio de l'alumini i amb marcada
presencia internacional.

Ofertes de feina:

- Tecnic/a SAT

- Soldador/a

- Operari/aria taller electric

- Oficina técnica electrica

- Mecanic - muntador/a

- Projectista mecanic

- Edicio de manuals (enginyeria o CF)

KAVE HOME

Es una marca de mobiliarii decoracio mediterrania. Treballa per a revolucionar el
sector del moble, el disseny i la decoracio.

Ofertes de feina:

- E-Commerce Product Owner

- Enginyer/a de producte - Solidworks
- Demand & Supply Analyst

- Product designer (UX/UI)

- Talent Acquisition Specialist

- Dutch Content Specialist

- Project manager (Retail)

- Travel advisor

- Responsable de Prevencio de Riscos Laborals
- Tecnic/a daprovisionament

- Enginyer/a de processos logistics

- Senior studio photographer

KONIG
Empresa familiar, dorigen gironi, que van obrir el primer local el febrer de 1973.

Ofertes de feina:
- Ajudant/a de cuina
-Cambrer/a

LABORATORIS HIPRA

Es una empresa farmaceutica biotecnologica enfocada en la prevencié per ala
salut animal i humana, amb una amplia gamma de vacunes altament innovadores
i un servei de diagnostic avancgat

Ofertes de feina:

- Tecnic/a de produccio

- Operari/aria de produccio

- Técnic/a Laboratori [+D - QUALITY

- Estudiant en practiques - Software Development

- Estudiant en practiques - Manteniment

- Auxiliar de Laboratori Girona

- Practiques a HIPRA - Curs 22/23 Periode Oct. - Des.
- Encarregats acondicionats
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MAPFRE

Empresa multinacional espanyola dedicada al sector de lasseguranca amb
presencia en 46 paisos. Es lider en el negoci dautomobils, llar i empreses.

Ofertes de feina:

- Assessors/es de clients temporals

- Executiu/va de comptes corredors

- Tramitador/a de sinistres

- Assessor/a comercial gestio patrimonial

- Executiu/va comercial de productes financers i d'inversio
- Agents comercials d'assegurances i productes financers

MARLEX HUMAN CAPITAL

Empresa gironina que actua a tota Catalunya, amb més de 50 oficines repartides
per tot el territori, com a gestors de treball temporal i com a consultora de
seleccio de personal.

Ofertes de feina:

- Electromecanic/a

- Model

- Auxiliar Administratiu/va

- Tecnic/a de control de qualitat - Sector Quimic
- Preparador/a de comandes

- Operaris/aries amb experiéncia industrial

- Mosso/a de magatzem

- Operari/aria dembotits sense experiéncia

MINERALIA

Es dedica a lextraccio i micronitzacié de minerals com a carregues, fillers i
extenders per a la indUstria. Es el primer productor de sulfat de bari natural de
IEstat, ocupant també les primeres paosicions europees.

Ofertes de feina:
- Operari/aria de punxadores
- Electromecanic/a de manteniment

NESTLE

Companyia especialitzada en Ialimentacio i les begudes. Té lobjectiu de millorar
la qualitat de vida i contribuir a un futur més saludable. Actualment, esta present
a 189 paisos amb més de 2.000 marques i 443 fabriques.

Ofertes de feina:
- Operari/aria
- Electromecanic/a

(<) MAPFRE
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NOVOSTORM

Empresa de programacio especialitzada en la programacio industrial,
desenvolupament daplicacions mobils i webs. Ofereixen solucions als seus
clients que automatitzen tasques o processos per tal de millorar la productivitat i
reduir els temps dexecucio i errors.

Treballen amb diversos sectors, com el farmacéutic, industrial, public,
construccio, serveis, etc.

Ofertes de feina:

- Programador/a d’Apps

- Programador/a daplicacions web - Front end
- Programador/a Industrial

OTC ENGINEERING

Es una empresa tecnologica especialitzada en solucions de Connectivitat i 10T
pels sectors de la Mobilitat, Automocid, Pharma, e-Health i IndUstria.

Ofertes de feina:
- Project Manager
- SW Embedded Engineer
- HW Embedded Engineer

PGA CATALUNYA RESORT
Es un golf resort a Girona amb una amplia oferta dinstallacions.

Ofertes de feina:

- Operari/aria manteniment

- Administratiu/va comptable
- Ajudant/a de cuina

- Ajudant/a de cambrer/a

PRODUCTES CONCENTROL

Empresa quimica formada per tres grans arees diferencials: alimentacio,
desemmotllants i especialitats quimiques.

Ofertes de feina:
- Operari/aria de produccio
- Operari/aria expedicions

15
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RANDSTADETT

Empresa de Recursos Humans que treballa per augmentar locupabilitat dels
treballadors, oferint anualment més de 600.000 hores de formacio.

Ofertes de feina:

- Operari/aria sector alimentacio
- Operari/aria carnic

- Repartidor/a

- Mosso/a de magatzem

- Oficial 1a d'electricitat

- Ajudant delectricitat

- Operari/aria industrial

- Dependent

- Mecanic - Muntador/a

- Promotor/a

- Administratiu/va de banca

- Técnic/a pastisser/a

- Mosso/a picking carretiller/a

RARSA

Empresa installadora de gas amb més de 40 anys en el sector, formada per un
equip de tecnics/ques i instal.ladors/es qualificats/des.

Ofertes de feina:
- Técnic/a de gas

ROBERLO

Es una empresa familiar especialitzada en el desenvolupament, fabricacio i
venda de pinturaialtres solucions per al repintat de l'automobil i per a aplicacions
industrials.

Ofertes de feina:

- Operari/aria de produccio

- Técnic/a de control de qualitat

- Tecnic/a de dosificacio

- Operari/aria de neteja

- Operari/aria de preparador de matéries primeres
- Mosso/a de magatzem

- Tecnic/a de manteniment

ROTIMPRES

Unaindustria grafica ubicada a Aiguaviva. Es dediquen a laimpressio de revistes,
catalegs i diaris pel mercat nacional i el mercat francés, collaborant amb les
editorials més importants del pais.

Ofertes de feina:
- Eléctric - Electronica
- Operari/aria preimpressio amb idiomes
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SANT DALMAIS.A.U

Va néixer l'any 1964 com a un projecte de dos amics lligats al mon de la xarcuteria.
LLa cerca de lexcellencia i la innovacio formen part de 'ADN de Sant Dalmai des
dels seus inicis.

Ofertes de feina:

- Cienciai tecnologia dels aliments

- Electricista Industrial

- Comercial

- Electromecanic/a manteniment preventiu

SEA TEACH

Es un reconequt centre de formacio de motociclisme i llanxes eléctriques. Esta
especialitzat en petits grups i formacio individualitzada, compten amb una flota
de vaixells de formaci¢ i, també, ofereixen la possibilitat de formar-te amb la teva
propia embarcacio.

Ofertes de feina:

- Responsable de manteniment dembarcacions
- Técnic/a dexpedicié maritima

- Responsable de ventes

- Mecanic de vaixells

SERSA SCCL

Neixa Gironalany 1987 peralaprestacio de Serveis Socials datencio ales personas
i la comunitat. A partir del 1989 es van obrint noves delegacions per respondre a
lesdemandes del mercat laboral i dels serveis, concretament a BlanesiaFigueres
i, el mateix any es crea una estructura especialitzada en formacio, concretament
en lensenyament teoricopractic pel treball sociosanitari i geriatric: SERSA
FORMACIO. Actualment SERSA, S.C.C.L compta amb més 200 treballadors/res/
socis de treball (desembre 2021)i es posiciona com a empresa de referéncia dins
del sector datencio a les persones.

Ofertes de feina:

- Docents amb certificat professional datencio sociosanitaria
- Gericultor/a - Auxiliar - Atencio Sociosanitaria en formacio

- Treballador/a familiar per Serveis de convivencia

- Treballador/a familiar per Serveis d'Atencio a domicili

SIMON

Es una multinacional amb més de 100 anys dhistoria i amb preséncia en més de
90 paisos. Son el fabricant espanyol lider de petit material eléctric, domotica
i dispositius i0, il.luminacio interior i exterior, recarrega de vehicles eléctrics,
connexions per veu i dades, canalitzacions i electronica.

Ofertes de feina:

- Estudiant en Practiques

- Tecnic/a Matricer

- Tecnic/a Preparaci¢ Injeccio

- Técnic/a Manteniment Motlles

- Técnic/a Manteniment electromecanic/a
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SUMAR

Empresa especialitzada en el sector de la informatica i la tecnologia. Dissenya,
gestiona i desenvolupa solucions a mida en programari i sistemes.

Ofertes de feina:

- Infermer/a - Residéncia de gent gran

- Coordinador/a gestio - Servei d'atencio domiciliaria(SAD)a lazona de la Garrotxa
- Responsable de gestio - Residencia de gent gran de Sant Hilari Sacalm

- Professionals de neteja i bugaderia - Residéencies de gent gran de les zones de
Girona, la Selva i l'Alt Emporda

- Auxiliar de la Llar - Servei d'atencio domiciliaria(SAD)a les zones del Girones, Pla
de 'Estany, la Selva i l'Alt Emporda

- Treballador/a Familiar - Servei datencio domiciliaria (SAD) a les zones del
Girones, Pla de Estany, la Selva i l'Alt Emporda

- Coordinador/a - Servei d'atencié domiciliaria (SAD) Itinerant

- Gericultor/a i/o auxiliar infermeria - Residencies i Centres de gent gran a les
zones de Girona, la Selva i l'Alt Emporda

- Fisioterapeuta - Centre de dia de gent gran dAnglés

- Director/a Técnic/a - Residéncia de gent gran de Cassa de la Selva

- Treballador/a social - Nova residéncia de gent gran a la zona del Begues

- Gericultor/a i/o auxiliar infermeria - Residencia de gent gran a la zona de Ribes
de Freser

TAVIL

Empresa especialitzada en la construccié de maquines i linies automatiques
dencaixat, paletitzat i manipulacio.

Ofertes de feina:

- Oficina Tecnica Eléctrica

- Administratiu/va Departament SAT
- Oficina Técnica Mecanica

- Técnic/a SAT

- Enginyer/a Posta en Marxa i I+D

TRANSGOURMET IBERICA

Es el proveidor dalimentacié de referencia del sector de I'hostaleria a Europa,
operant a Alemanya, Austria, Franca, Peninsula Iberica, Polonia, Romania, Russia
i Suissa.

Ofertes de feina:
- Técnic/a Laboral
- Técnic/a Export
- Administratiu/va de Control de Preus

TWOTIMES

Startup especialitzada en la digitalitzacio desdeveniments, capac doferir
solucions tecnologiques a empreses.

Ofertes de feina:
- Gestor de Projecte
- Marketing Junior

TAVIL

TRANEGOURMET
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CAMBRA DE COMERC DE GIRONA

Treballa per millorar la competitivitat del teixit empresarial i economic de les
comarques gironines. Posa a disposicio de les empreses recursos per a la millora
continuada de la seva gestio.

Ofertes de feina:
- Orientador/a - Psicoleg/a
- Administratiu/va

SERVEI MUNICIPAL D'OCUPACIO

Organisme public que té com a objectiu el disseny i desenvolupament de projectes
de formacio iinsercio laboral a nivell local, al municipi de Girona

Ofertes de feina:

- Carnisser/a

- Recanvista(sector automocio)

- Auxiliar administratiu/va per al Departament Laboral
- Comptable

DIPUTACIO DE GIRONA

Institucio publica que forma part de Iadministracio local i esta dotada de certes
competencies administratives per al govern i administracio de la provincia de
Girona.

SERVEI D'OCUPACIO DE CATALUNYA

Organisme public que gestiona i integra el conjunt de programes i serveis
ocupacionals per mantenir i fomentar locupaci¢ estable i de qualitat de Catalunya.

Ofertes de feina:

- Docent d'activitats basiques de logistica magatzem
- Comercial telefonia

- Vigilant de sequretat privada

- Coordinador/a d'actes per a centre cultural

- Adjunt departament comptabilitat i administracio
- Ajudant de cuina

- Dependent/a sector alimentacio

- Ajudant de cuinaineteja

- Professor/a per a batxillerat

- Gericultor/a

- Operari/aria de neteja

- Técnics/ques maquinistes en enquadernacio

- Professor/a de ball

- Installador/a amb carnet de gas

- Cuidador/a 35h

- Cuidador/a20 h

- Monitor/a centre de dia

- Promotors/res campanya de Nadal

- Socorristes per temporada destiu

- Ped amb certificat de discapacitat

- Auxiliar de geriatria

- Caps de menjador o mestres de sala

- Banyistes - socorristes

- Auxiliar administratiu/va centres educatius

- Subaltern/a a centres educatius

- Operaris/aries fabrica

- Auxiliar administratiu/va (amb certificat de discapacitat)
- Comercial alimentacic retail

- Traductor/a

C Cambra
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- Docent marqueting digital i xarxes socials

- Auxiliar neteja d'installacions (Oferta persones amb discapacitat)

- Auxiliar expedicions producte acabat (Oferta persones amb discapacitat)

- Auxiliar magatzem (Oferta persones amb discapacitat)

- Auditor/ajunior

- Operari/aria de neteja

- Personal de neteja

- Auxiliar de serveis Persones Mobilitat Reduida (Oferta persones amb
discapacitat)

- Agent comercial sector industrial - Oferta persones amb discapacitat

- Delineant

- Xofer trailer (Oferta persones amb discapacitat)

- Secretari/aria de Direccid

- Personal de neteja

- Personal serveis manteniment i neteja

- Operari/aria de neteja

- Monitor/a centre de dia

- Personal de neteja

- Promotor/a

- Personal farmaceutic, en general (OT SOC)

- Cap de cuina

- Ajudant de cuina

- Promotor/a

- Personal comptable

- Carnisser/a

- Perruquer/a unisex

- Vigilants de seguretat amb tip vigent

- Ajudants doperari/aria muntador/a

- Programador/a SAT

- Quadrista tecnic/a electric

- Enginyer/a eléctric/a

- Peo nautic

- Mecanic oficial per a taller dautomocio - »
: . Servei d’Ocupacio

- Dependents de peixateria

- Reposadors/res d'hipermercat

- Perruquers/es unisex

- Recepcionista

- Treballador/a social

- Cambrer/a de sala

- Installador/a de sistemes reg automatitzats

- Netejador/a (Oferta persones amb discapacitat)

- Técnic/a esqui alpi

- Cuidador/a

- Informador/a juvenil

- Cuidador/a de residencia

- Cuidador/a de residencia

- Personal de neteja doficines i apartaments

- Auxiliar administratiu/va

- Caixer/a

- Personal d'atencio al public

- Ajudant de cuina

- Auxiliar de geriatria

- Formador/a de prevencid de riscos laborals basic

- Operaris/aries de produccio

- Installador/a electricista-lampista

- Personal neteja

- Dependent/a moto-recanvista

- Repartidor/a

- Professional de 'administracio per a gestoria

- Peo de neteja i manteniment

- Treballador/a social

- Carnissers/es per a carnisseria islamica halal

- Netejador/a

- Encofrador/a

- Conductor/a de camio

- Dependent/a negoci d'alimentacio i suport a la cuina
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- Mecanic nautic

- Serraller/a oficial de 3a.

- Tecnic/a de manteniment

- Orientador/a prospector/a especialista en migracio
- Cambrer/a

- Installador/a electricista-lampista

- Operari/aria neteja industrial

- Tecnic/a dintermediacic laboral i intervencio directa amb joves
- Repartidor/a

- Administratiu/va comptable

- Ped/na construccio - muntador/a

- Ajudant de cuina

- Coordinador/a de residéncia

- Recepcionista de residéncia

- Gericultor/a

SUBDELEGACIO DEL GOVERN A GIRONA

Servei d’'Ocupacio
de Catalunya

Institucio que els correspon exercir les funcions de comunicacio, collaboracio
i cooperacié amb la respectiva comunitat autonoma i amb les Entitats Locals
i, en particular, informar sobre la incidencia en el territori dels programes de

financament estatal.




24

3.2.Zona Tallers
TALLER1
COM ACONSEGUIR TREBALLAR EN EL QUE TAGRADA!

Participants: 105

En aquesta sessio es van donar pautes i eines per autoconeixer-se millor i
definir quina és la feina que meés sajusta el perfil propi.

Eltaller Com aconseguir treballar en el qué t'agrada va anar a carrec de:

- Elisabeth Abadal, orientadora professional de la Universitat de Girona.

n’ﬁﬂﬂﬂmﬂf

s




TALLER 2
TREBALL | ESPORT. RESILIENCIA
Participants: 25

En aquesta conferencia es va relacionar l'esport amb I'empresa a partir de
l'experiencia de 'Anna Comet a la Marathon des Sables.

Eltaller Treball i Esport. Resiliéncia va anar a carrec de:

- Anna Comet, esportistai mare treballadora.

Ilallerial

Proguoe = e HE LR S i

MaaTHE Y &
DE5 TRBIEE Ei
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TALLER 3
ESCAPE ROOM: DE QUE TREBALLA EN DANIEL?
Participants: 74

- Maria Ramos, Elisabet Quinta i Elisabeth Estany, orientadores laborals de
I'Oficina Jove de La Selva

26



TALLER 4
COMFER ENTREVISTES(SOBRETOT)VIRTUALS - TALLER PRACTIC
Participants: 54

En aquest taller practic es van donar eines per coneixer-se a un mateix
d'aguesta manera poder-se afrontar una entrevista laboral.

El taller Com fer entrevistes (sobretot) virtuals va anar a carrec de:

- Mireia Clemente, psicologa i formadora en gestié de persones.

'r_ehe!l.ﬂs,t?!'

- trobalomiGi FIACTIINEH
L

Py v
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TALLERS

ES HORA DE SER LLIURES. PER UNA ELECCIO PROFESSIONAL LLIURE
DESTEREOTIPS

Participants: 55

Aquest taller tenia l'objectiu de trencar els diversos estereotips que porten a
les persones a escollir la linia professional.

El taller Es hora de ser lliures. Per una elecci6 professional lliure d'estereotips
va anar a carrec de:

- Soraya Martinez, psicologa i orientadora laboral.

HTE v halmlzne e
, k.




TALLER6

FES-TE UN SELFIE! TRUCS | CONSELLS PER FER UN CV PER
COMPETENCIES

Participants: 30

A lultim taller, es van donar trucs i consells per fer un curriculum per
competencies.

El taller Fes-te un selfie! Trucs i consells per fer un CV per competéncies va
anar a carrec de:

- Gemma Nicolau, orientadora juvenil del Servei Municipal d'Ocupacio.

r\-.’dq’
o o
Fes-te ufSelfie,
&7 _imreduceio of oy por sempe e ey
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4 . Tancament de la Fira
d'Ocupacié TreballemGi

Enlacte de finalitzacio de la Fira TreballemGi de Girona es realitza un SORTEIG
de 2 SMARTWATCH entre tots els participants.

b. Dades generals de participacio
i video resum

Al seglent enllac es pot veure el video resum de la setena
edicio de TreballemGi: https://youtu.be/ygjrRYhhICs

DADES GENERALS DE PARTICIPACIO

i Y Lo R

treballemGi

FIRSA DOCUPACIO GIRONA

674 registrats
228 participants majors de 30
388 participants menors de 30

+200 inscrits a Garantia Juvenil
430 ofertes publicades
2.057 sollicituds dentrevistes

58 expositors (6 institucions i 52 empreses) y £ i =

Veure el video
resum



6. Impacte enels
mitjans de comunicacio
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Ampliar captura:

http://iglesies.cat/recullpremsa/wp-
content/uploads/2022/12/GIRONA-
GENERAL-24 11.2022-1_page-0001.

1pg

Arxiu PDF:
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ALTRES
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Enllag:
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400-ofertes-laborals-arriben-a-la-
fira-treballemagi
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7. Analisi de les ofertes laborals

La Fira d'Ocupacié TreballemGi va oferir un total de 430 ofertes. En el Grafic 1
mostra el nombre dofertes de treball que oferien cadascuna de les empreses
participants en lafira.
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El Grafic 2 mostra el tipus de formacié academica requerida per les diferents
ofertes laborals de la Fira TreballemGi. Es pot observar que el 12% (51 ofertes) no
especifiquen la necessitat d'una titulacio, un 38% (165 ofertes) demanen disposar
d'un titol de Batxillerat, Formacio Professional o Cicle Formatiu de Grau Mitja o
Superior, un 22% (93 ofertes) especifiquen tenir una titulacio universitaria i un
28% (121 ofertes) requereix comptar amb els estudis basics (ESO).

GRAFIC 2

CFGM/CFGS/Batxillerat

Bl cso

Estudis universitaris

No imprescindible

Finalment, en el Grafic 3 es pot observar lexperiéncia minima que és
requerida en les ofertes laborals de la Fira TreballemGi. EI 44% (188 ofertes)
no ésimprescindible tenir experiéncia previa. EI 27% (115 ofertes) et demanen
comptar amb 6 o menys mesos. EI 13% (58 ofertes) et demanen un minim d'1
any, el 9% (37 ofertes) et demanen 2 anys minim i el 7% (32 ofertes) demanen
que es compti amb 3 o més anys d'experiéncia.

GRAFIC 3

No impresidible experiéncia
6 mesos experiéncia 0 menys

1any experiéncia

2 anys experiencia

3 anys experiéncia o més
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8.Campanya a les xarxes socials
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TIKTOK
336.104 impressions
1.572 clics

INSTAGRAM

701 clics

67.504 d'abast
161.857 impressions
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